
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя  общеобразовательная школа № 11 

Бугульминского  муниципального района РТ  

 

 

 

 
«Рассмотрено» «Согласовано»                «Утверждено» 

на заседании ученического собрания Президент ДОО Директор МБОУ СОШ №11 

Приказ № _45__о/д от   29.08.2016 г. 

 ________ (Романова Александра) _______________ (Ф.М.Фаттахов) 

Протокол №  1 от 

                     «28» августа 2016 г 

 

          «28 » августа 2016 г 

 

            «29 » августа  2016 г 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о школьном ученическом самоуправлении 

ШУС «Город 11» МБОУ СОШ 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



1.Общие положения 

1.1. Самоуправление является одним из методов воспитания и направлено на 

формирование и проявление лидерских качеств. 

1.2. Самоуправление учащихся осуществляется на уровне класса и школы в целом. 

1.3. Самоуправление учащихся основывается на принципе сотрудничества с 

административными органами управления школы. 

 

2.Цели и задачи ученического самоуправления 

2.1. Целью ученического самоуправления является реализация права учащихся на участие 

в самоуправлении образовательным учреждением. 

2.2. Задачами ученического самоуправления являются: 

2.2.1. Представление интересов учащихся в процессе управления школой. 

2.2.2. Поддержка и развитие интересов инициативы учащихся в школьной жизни. 

2.2.3. Защита прав учащихся. 

2.2.4. Приобретение практических навыков в ходе организации политической 

деятельности. 

2.2.5. Формирование активной гражданской позиции. 

 

3.Структура органов самоуправления 

3.1. Законодательный орган ученического самоуправления – Совет учащихся. 

3.2. Исполнительные органы ученического самоуправления – классный ученический 

Совет. 

 

4.Порядок формирования органов ученического самоуправления 

4.1. Совет учащихся  является постоянно действующим законодательным органом 

школьного ученического самоуправления. 

4.2. Совет учащихся  состоит из подразделений: 

-президент; 

-улица учебная; 

-трудовой квартал; 

-улица культурная; 

-проспект олимпийский; 

-проспект чистоты; 

-городской патруль; 

-проспект печатный. 

4.3. Совет учащихся формируется на ученическом собрании сроком на один год. 

4.4. В состав Совета учащихся избираются обучающиеся, достигшие 14 лет открытым 

голосованием учащихся 9-11 классов. 

4.5. Свою деятельность Совет учащихся осуществляет на основании Положения о Совете 

учащихся. 

4.6. Классный ученический Совет – исполнительный орган школьного ученического 

самоуправления. 

4.7. Классный ученический Совет представляет собой городок, который имеет название, 

девиз и герб. 

4.8. Классный ученический Совет выполняет те же функции, что и возглавляющие их 

подразделения Совета учащихся. 



 

5.Ответственность должностных лиц 

5.1. Должностные лица несут ответственность за выполнение закрепленных за ними задач 

и функций. 

5.2. Функции и обязанности должностных лиц: 

5.2.1. Мэр Совета учащихся: 

-обеспечивает выполнение решений Совета учащихся  и классного ученического Совета; 

-координирует деятельность руководителей подразделений; 

-отчитывается перед ученическим собранием о выполненной работе. 

5.2.2. Представители всех подразделений Совета учащихся: 

-обеспечивают выполнение решений ученического собрания; 

-создают условия для всесторонней личностной реализации каждого обучающегося; 

-планируют и корректируют деятельность классного ученического Совета; 

-отчитываются о проделанной работе  по направлениям деятельности на собрании Совета 

самоуправления. 

5.2.3. Подразделение «Улица учебная»: 

-участвует в организации и проведении предметных конкурсов; 

-вносит предложения о поощрении и награждении учащихся; 

- организует совместную работу с библиотекой, учителями-предметниками; 

-руководит классными учебными подразделениями. 

5.2.4. Подразделение «Трудовой квартал»: 

-определяет порядок дежурства по школе; 

-помогает в организации безопасного проведения культурно-массовых мероприятий; 

-осуществляет контроль за соблюдением санитарных норм в школе и классах; 

-организует массовые трудовые работы; 

-руководит классными трудовыми подразделениями. 

5.2.5. Подразделение «Улица культурная»: 

-помогает в организации и проведении различных культурно-массовых мероприятий в 

школе: конкурсов, вечеров отдыха, концертов, дискотек. 

-подводит итоги школьных конкурсов; 

-создает и сохраняет материал по проведению различных мероприятий культурно-

развлекательного характера; 

-взаимодействует с заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-

организатором, руководит классными культурными подразделениями. 

5.2.6. Подразделение «Проспект Олимпийский»: 

-ведет пропаганду ЗОЖ, спорта и физической культуры; 

-способствует созданию условий для физического совершенствования обучающихся; 

-помогает в организации и проведении общешкольных спортивных мероприятий; 

-взаимодействует с учителем физкультуры, руководит классными олимпийскими 

подразделениями. 

5.2.7. Подразделение «Проспект чистоты»: 

-осуществляет контроль за соблюдением санитарных норм в школе и классах; 

- готовит беседы, лекции по актуальным проблемам экологии и валеологии; 

-обеспечивает участие учащихся школы в озеленении территории микрорайона, в 

городских экологических акциях; 

-взаимодействует с мед.сестрой школы, руководит классными проспектами чистоты. 



5.2.8. Подразделение «Городской патруль»: 

-организует мероприятия, направленные на изучение правовых норм, школьных законов, 

положений, Устава школы; 

-организует встречи с представителями правовых структур, органов правопорядка; 

-организует дежурство по школе; 

-организует лекции, беседы о правилах поведения; 

-взаимодействует с администрацией школы, руководит классными городскими патрулями 

школы; 

5.2.9. Подразделение «Проспект печатный»: 

-участие в выпуске школьной газеты раз в четверть; 

-оформление школы, художественное оформление школьных мероприятий; 

-осуществляет информационную поддержку классному ученическому Совету; 

-руководит классными печатными проспектами школы. 

5.3. В случае невыполнения задач и функций должностные лица могут быть досрочно 

переизбраны в соответствии с п.4.5. 

6.Основные принципы деятельности 

6.1.Принцип самостоятельности: Все вопросы, связанные с деятельностью организации, 

решаются только ее членами. 

6.2.Принцип ответственности: Обучающиеся несут ответственность перед своей 

организацией, организация несет ответственность перед своими членами. 

6.3.Принцип гласности: Все решения организации доводятся до сведения всех 

обучающихся. 

6.4.Принцип коллективности: Любое решение в организации принимается после 

коллективного обсуждения с учетом самых разнообразных мнений. 

  

7.Делопроизводство 

7.1. Заседания Совета учащихся  и классного ученического Совета протоколируются. 

7.2. План работы органов самоуправления составляется на учебный год. 

8.Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 

8.2. Изменения в настоящее Положение вносятся общешкольным ученическим собранием 

по предложению Совета учащихся и классного ученического Совета. 
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